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1. Objet et cadre légal

Ce document précise, pour chaque catégorie de donnée personnelle traitée par JobFinder ia, sa durée de

conservation, les destinataires exacts et les mesures de sécurité appliquées. Il complète la politique de

confidentialité, plus générale et centrée sur vos droits, et s'inscrit dans le cadre de la loi ivoirienne n°2013-450 du

19 juin 2013 relative à la protection des données à caractère personnel, sous le contrôle de l'Autorité de

Régulation des Télécommunications/TIC de Côte d'Ivoire (ARTCI).

2. Responsable de traitement

Wilson Kouassi, développeur web et mobile, développeur de la plateforme JobFinder ia, est responsable de la

détermination des finalités et des moyens du traitement des données décrites ci-dessous.

3. Catégories de données et durées de conservation

CATÉGORIE DURÉE DE CONSERVATION

Compte (nom, e-mail, photo OAuth) Durée de vie du compte + 30 jours après clôture

Jetons d'accès Google/Microsoft (chiffrés) Jusqu'à révocation ou déconnexion du compte

CV importés et profils extraits Durée de vie du compte

Offres, scores, candidatures Durée de vie du compte

Historique de paiement 5 ans

Journal de consommation de jetons IA 12 mois glissants

Cookies de session Durée de la session

À l'expiration de ces durées, ou sur demande d'effacement, les données sont supprimées ou anonymisées de

façon irréversible.



4. Sous-traitants et destinataires

PRESTATAIRE RÔLE LOCALISATION

Google LLC / Microsoft Corporation Authentification OAuth ; envoi d'e-mails si activé UE / États-Unis

DeepSeek Analyse IA du contenu des CV, offres, candidatures Hors Côte d'Ivoire

OpenRouter Recherche web réelle pour l'estimation salariale Hors Côte d'Ivoire

Jèko Traitement des paiements (mobile money) Côte d'Ivoire

Hébergeur de la plateforme Hébergement application et base de données Communiqué sur demande

5. Transferts hors de Côte d'Ivoire

Les traitements réalisés par DeepSeek et OpenRouter impliquent un transfert de données hors de Côte d'Ivoire,

nécessaire au fonctionnement des fonctionnalités d'intelligence artificielle. Seul le contenu strictement utile à la

requête est transmis, jamais vos identifiants de connexion ni vos données de paiement.

6. Mesures de sécurité

Chiffrement des jetons d'accès OAuth en base de données (jamais stockés en clair).

Connexions chiffrées (HTTPS) sur l'ensemble de la plateforme.

Séparation stricte des accès (abonné / administrateur).

Aucune donnée de paiement stockée par JobFinder ia : délégué à Jèko.

Suppression ou anonymisation à l'expiration des durées de conservation.

7. Violation de données

En cas d'incident de sécurité affectant vos données personnelles, le responsable de traitement s'engage à en

informer les personnes concernées et, le cas échéant, l'ARTCI, dans les meilleurs délais.

8. Exercice de vos droits

Les modalités d'exercice de vos droits sont détaillées dans la politique de confidentialité. Toute demande peut

être adressée à : Wilson Kouassi, développeur web et mobile, développeur de la plateforme.
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